
様式第４号（第５条関係） 

環 境 報 告 書 

  R6年 6月報告 

ふ り が な かぶしきがいしゃ たいしんけんせつ  認定 

ランク 
☆ 

事業所名 株式会社 大新建設 

概  要 

所 在 地 長野県松本市双葉 9-5 TwinLeaf B 

代 表 者 名 中西 理 

事業規模 

（主な事業内容 

・従業員数） 

総合建設業・従業員数 5人 

担 当 者 所属 総務部 氏名 丸山恵理 

連 絡 先 電話 0263-88-6878 FAX 0263-88-6879 

 

○ 環境に配慮した取組みの内容 

環境に対する理念・方針 

私たち建設業はインフラ整備など社会的に意義のある業種です。 

しかしながらそれと同時に、多くの材料（建材、燃料等）を大量に使用する 

業種でもあります。 

環境に配慮する会社作りは、私たちの意識づけが最も重要だと考えています。 

日々のミーティングで意見交換をする中で、環境に配慮したルール・仕組み

づくりを行っていきたい考えです。 

 

 

 

環境に関する取組目標 

・当社が行う事業活動が環境に与える影響の中で、次の項目を重点目標とし

ます。 

① 資材ロスの削減 

② 環境に対する教育、啓発活動 

 

 

 

 

 

 



具体的な取組内容 

・発注時の余剰資材削減 

・余剰資材の再利用 

・エアコン設定温度 冷房 28℃ 暖房 20℃（事務所、現場事務所ともに） 

・クールビズ、ウォームビズの促進 

・事務所不在時の消灯 

・事務所休憩時間消灯 

・社用車のアイドリングストップ（ミーティング、ポスターにて啓発） 

・社内文書の電子化（サーバー内での共有） 

・裏紙使用による用紙消費量削減 

・古封筒の再利用 

・グリーン購入製品の利用 

・近隣の清掃 

・ボランティア活動への参加 

 

 

 

実施結果（成果） 

・余剰資材削減に関して正確な設計を基に、必要資材量を算出し過発注防止

を行いました。 

・事務所内にポスターを掲示し、啓発活動を行いました。 

・ミーティング時に環境に対する教育を実施しました。 

・近隣の清掃は営業日の毎日実施しております。 

・松本建設業協会のボランティア活動に参加しました。 

 

 

課題・問題点と 

その改善に向けた取組み 

・教育、啓発に関しては、日常業務の中で行うことが出来ていますが、今後

数値化出来る物は数値を以って成果を図りたいと思います。 

・余剰資材の再利用方法について新たな発想で模索していきます。 

・近隣の清掃は継続して行い、地域に波及出来るよう努力致します。 

 

 

 

 

その他、 

アピールポイント等 

・日常の啓発活動により、従業者全員の環境に対する意識は高く保たれてい

ます。 

 

 

 

 

 


