
松本市10万人当たりの新規陽性数
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松本圏域と松本市の感染者の推移（4月1日以降）

松本圏域

松本市

（人）

（日）
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保健予防課

4/27～5/3

5.46人
5/4～5/10

6.30人

松本市は、5月10日現在
長野県は、5月9日現在の数字



 

 

 

 

 

 

 

 

   

  松本市内において、新型コロナウイルス感染者が確認されました。詳細は、以下

のとおりです。 

 

松本市内の新型コロナウイルス感染症陽性者に係る状況　【令和３年５月１０日公表分】

市
No.

県
No.

診断 年代 性別 居住地 職業等 症状、経過、行動歴等 備　考

76 4117 患者 10代 女性 松本市 高校生

5月7日 発症（発熱、咽頭痛、咳）
5月8日 医療機関受診　検体採取
　　　 陽性判明（PCR検査）
　　　 宿泊療養施設に入所（軽症）

市内63例目の接触者

市内66例目の濃厚接触者

濃厚接触者(判明分)：3
人

77 4118 患者 10代 男性 松本市 高校生

5月6日 発症（発熱、咽頭痛、頭痛）
5月8日 医療機関受診　検体採取
　　　 陽性判明（抗原定量検査）
5月9日 宿泊療養施設に入所（軽症）

濃厚接触者(判明分)：12
人

 

問い合わせ先 

健康福祉部 松本市保健所 

保健予防課  （課長：佐藤 亜矢子） 

（担当：忠地、野沢） 

Tel 0263-40-0701（代表） 

内線 63126 

http://www.city.matsumoto.nagano.jp

/ 

松本市プレスリリース 令和 3 年 5 月 10 日 

日 

 

新型コロナウイルス感染症の陽性者発生状況等について 

 



松本医療圏 新型コロナウイルス感染症入院病床調整計画
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保健予防課松本市変異株の状況（4月1日～30日）

松本市陽性者発生事例総数：59人 変異株（N501Y)
スクリーニング実施数：33人

※陽性者総数の56％

変異株18人

（55%）
陰性12人

（36%）

解析不能

3人

（9%）



 
 

市民や事業者の皆さんへのお願い 
 

４月下旬まで続いた市内での新規陽性者数の増加は、市民や事業者

の皆様の感染防止に対する取組みにより、一定程度抑えられている状

況です。一方で、より感染力が強い変異株による感染割合が上昇して

おり、感染の急拡大に警戒が必要となっています。 

そこで松本市では、5 月２３日までをめどに「警戒期」を継続する

こととし、変異株による感染拡大により、再び感染警戒レベルが５と

ならないように取組みを強化します。 

 

▶市独自の感染対策として・・ 

重症化リスクの高い高齢者等の感染拡大を抑制し、高齢者福祉施設等におけ 

る大規模集団感染の発生を防ぐため、施設の事業者が自主的にＰＣＲ検査等  

を実施した場合には、その経費の１０分の９を感染警戒レベル４の発令から 

１カ月間（５月２１日まで）市が補助します。この検査は、大型連休で人の移 

動があった今現在、実施することが重要となりますので、事業者の皆様には、 

この制度を積極的に活用していただきますようお願いいたします。 

▶県外への訪問や帰省の往来について・・ 

慎重に検討いただくとともに、特に感染拡大地域への往来は控えてください。 

▶変異株対策として・・ 

マスクの着用をはじめとする基本的な感染防止策をより徹底してください。 

▶会合、会食は・・ 

少人数で行い、人との接触機会をできるだけ減らすとともに、「まつもと版“新 

たな会食”のすゝめ」を遵守してください。 

▶公民館や福祉ひろばにおける事業や活動は・・ 

３密になったり、飛沫感染のリスクが高い（飲食・大声を出す）事業及び活動 

は自粛をお願いします。 

▶職場や学校では・・ 

体調のすぐれない時には仕事や学校など勇気を持ってお休みください。その 

うえで早めに医療機関にご相談ください。 

▶高齢者や基礎疾患をお持ちの方がいるご家庭では・・ 

感染を持ち込まないよう家族全員の予防対策の徹底をお願いします。 

 

松本市新型コロナウイルス感染症受診相談センター（松本市保健所） 

電話番号：0263-47-5670（24時間受付） 
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生理用品の無償配布
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【カード】

表面 裏面



 

 

 

 

 

 生理用品の無償配布について 

 

１ 趣旨  

新型コロナウイルスの感染拡大に伴う長期的不況による経済的困窮で、生理用品 

を買えない「生理の貧困」が新たな問題となっています。この問題に対して公明党 

及び共産党からの要望を受け、防災用として備蓄している生理用品を希望者に無償 

で提供するものです。 

 

２ 配布概要 

 ⑴ 配布期間   

令和３年５月１３日（木）～なくなり次第終了 

（５月末で一旦データを集計）       

 ⑵ 配布時間   

８時３０分から１７時１５分 

 ⑶ 配布対象   

松本市民、市内の学校に通う学生、市内在勤の方 

 ⑷ 配布場所   

ア 北部保健センター 

イ 南部保健センター 

ウ 西部保健センター 

  エ 女性センター 

オ 市民相談課（まいさぽ） 

※今回の無料配布の一環として、市内の必要とする小・中学校へも配布します。 

 ⑸ 配布個数   

１人１パック（２２枚入り）＜４００パック＞ 

⑹ 配布方法   

配布窓口で、窓口・トイレに設置されたカードもしくはＨＰ等に記載されたカ

ードの画像を携帯電話等で提示された方に、相談案内を同封し梱包したものをお

渡しします。 

⑺ カード設置場所  

 市役所本庁舎（市民相談課（まいさぽ）、１階女性トイレ）、市役所東庁舎（こ 

ども福祉課窓口、１～２階女性トイレ）、M ウイング（女性センター、２～３階 

女性トイレ）、保健センター（南部、北部、西部）、松本駅自由通路１～３階女性 

トイレ 

 ⑻ 周知方法   

市長記者会見、ＳＮＳ、ホームページ、市内３大学から学生への情報発信 

  

３ 今後の予定 

５/１０～ 市長記者会見 

ＳＮＳ等で配布を告知開始、カード設置 

５/１３  各所で配布開始 
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職員課令和３年度職員採用試験
▶試験の開催 ６月実施

９月実施（予定）
「就職氷河期世代」対象の行政試験ほか

▶6月試験の主な変更点

区分 Ｒ２年度 Ｒ３年度

申込方法 郵送 ＷＥＢ

年齢区分
行政Ａ：２２～２９歳
行政Ｂ：３０～３５歳
行政Ｃ：２２～３５歳

行政Ａ：２２～２６歳
行政Ｂ：２７～３５歳
行政Ｃ：２７～３５歳

試験内容

行政Ｃ
（自己アピール枠）
保育士
（社会人特別枠）

行政Ｃ
（小論文試験枠）

▶試験要綱 本日から市ホームページで公開
※新規採用職員募集動画もホームページで公開中

専門試験免除
小論文試験を実施

▶募集人数

全職種で８０名程度の予定



 

                            

 

 

令和３年度松本市職員採用試験の実施について 

 

〇松本市では、６月と９月に採用試験の実施を予定しています。  

 

〇全職種で８０名程度の採用を予定しています。（今後の行政改革や、退職希望の申出等に

より変動する可能性があります。） 

  

〇６月試験の内容  

１次試験日 ６月２０日（日） 

申込期間 ５月２５日（火）～６月８日（火） 

試験科目   大学卒業程度（行政、土木、建築、化学、電気、機械、社会福祉、保健師） 

     短大卒業程度（保育士） 

     資格専門職（獣医師） 

 

〇９月試験の内容（予定）  

 １次試験日 ９月１９日（日） 

 申込期間   ８月初旬～中旬 

 試験科目   大学卒業程度（行政（就職氷河期世代）） 

        高校卒業程度（行政、土木等） 

        現業職 

 

〇今年度の主な変更点 

⑴  遠方にお住まいの方や、多忙な社会人からの申込みを容易にするとともに、コロナウ

イルス感染症対策として接触の機会を減らすことを目的として、新たにｗｅｂによる受

付を実施します。 

⑵  行政職試験（小論文）と保育士試験（社会人枠）では、専門試験を免除し、小論文に

よる試験を実施します。公務員試験の勉強に時間を割けない現役社会人等からの応募を

促し、多様な人材の確保に繋げます。 

⑶  行政職試験の、年齢に係る受験資格が「22歳～29歳」と「30歳～35歳」だったもの

を、「22 歳～26 歳」と「27 歳～35 歳」に変更します。20 代・30 代という年齢による

区分けから、「新卒者中心の枠」と「即戦力として期待する社会人を中心とした枠」と

に、その位置づけを捉え直し、評価される方は自分の良さを伝えやすく、評価する方に

とっては評価がしやすい試験を目指し、今回、変更を行うものです。 

⑷ 《９月試験》４０歳前後の中堅層の職員構成割合が低いこと、また国からの要請もある

ことから、昨年度に引き続き「就職氷河期世代」の採用試験を９月に予定しています。 

 

※ 新型コロナウイルス感染症の拡大状況等により、時期や内容には変更の可能性があり

ます。       
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職員課 



～信州まつもと空港と地域の未来～


